NatjeCaj za zasnivanje radnog odnosa - Drzavni

arhiv u Gospicu

,»Na temelju ¢lanka 10. Statuta Drzavnog arhiva u Gospicu, ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjeStenike u javnim sluzbama (Narodne novine br. 29/2024) a u
skladu s odredbama Pravilnika o unutarnjem ustroju i nacinu rada Drzavnog arhiva u
Gospicu, ravnatelj Arhiva raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa:

1. arhivski tehni¢ar (m/z) - u Odjelu stru¢nih arhivskih poslova - 1 izvrS§itelj/ca na
odredeno vrijeme (zamjena privremeno odsutne zaposlenice) s punim radnim vremenom (40
sati tjedno)

Uvjeti:

e zavrSeno srednjoskolsko obrazovanje (razina HKO-a 4.2 ili 4.1.) ili zavrSen stru¢ni
kratki studij (razina HKOa 5) (gimnazija, upravni referent, ekonomska)

e poloZen struéni ispit za zvanje arhivskog tehni¢ara, odnosno obveza polaganja
stru¢nog ispita U roku od dvije godine ra¢unajuéi od dana zasnivanja radnog odnosa

e poznavanje jednog stranog jezika (talijanski, francuski, njemacki, engleski)

e temeljna informaticka osposobljenost i vjestine

e probni rad 2 mjeseca.

Uz pisanu prijavu, kandidati su duzni priloZiti sljede¢e dokaze kojima dokazuju da
ispunjavaju formalne uvjete natjecaja:

- Zivotopis

- dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja (svjedodzba)

- preslika osobne iskaznice ili dokaz o drzavljanstvu (preslika domovnice)

- elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, s podacima iz mati¢ne
evidencije

- uvjerenje o poloZenom stru¢nom ispitu (ukoliko je isti poloZen)

Sve dokaze o ispunjavanju uvjeta kandidati su duzni dostaviti uz prijavu u preslici, a izabrani
kandidat ¢e predociti dokumentaciju u izvorniku.

Na natjecaj se mogu prijaviti i osobe koje nemaju poloZen strucni ispit iz arhivske struke uz
obvezu polaganja stru¢nog ispita najkasnije u roku od 2 godine, raCunajuci od dana zasnivanja
radnog odnosa.



Na javnom natjecaju ravnopravno mogu sudjelovati osobe oba spola.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima
duzan/a je u prijavi na natjecaj/oglas pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate/kinje pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne
novine*, broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz prijavu na natje¢aj duzni su priloziti, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 .

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapoSljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine*, broj
157/13, 152/14, 39/18 1 32/20) u prijavi na natjec¢aj duzni su pozvati se na to pravo te priloziti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona
o zastiti civilnih 1 vojnih invalida rata (,,Narodne novine®, broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) uz prijavu na natjecaj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo spomenuto pravo.

Kandidati koji ispunjavaju propisane uvjete iz natje¢aja i ¢ije su prijave potpune i
pravovremene, pristupit ¢e obveznom testiranju. O nacinu, vremenu, pravnim i drugim
izvorima iz kojih ¢e se testiranje provesti, kandidati ¢e biti obavijeSteni putem sluzbene
stranice Drzavnog arhiva u Gospicu: https://arhiv-gospic.hr/, namjanje pet dana prije dana
odredenog za testiranje.

Za kandidata koji se ne odazove na neku od faza testiranja i provjere, bez obzira na razloge,
smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj te se u tom smislu vise nece smatrati
kandidatom.

Opis poslova 1 podaci o pla¢i radnog mjesta bit ¢e objavljen na internetskoj stranici Drzavnog
arhva u Gospicu https://arhiv-gospic.hr .

U pisanoj prijavi na natjecaj potrebno je navesti osobne podatke: ime i1 prezime, datum
rodenja, adresu stanovanja, broj telefona, adresu elektroni¢ke poste te naziv radnog mjesta na
koje se kandidat prijavljuje.

Osobni podaci koji se prikupljaju na temelju ovog natjecaja, obraduju se iskljucivo u svrhu
ocjene prijave kandidata.

Potpunom prijavom smatra se vlastoru¢no potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i priloge
navedene u javnom natjecaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne
ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom u postupku javnog
natjecaja.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave natjecaja putem Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje. Natjecaj e se objaviti 1 na mreZnim stranicama Ministarstva kulture 1 medija
RH i Drzavnog arhiva u Gospicu.


https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://arhiv-gospic.hr/
https://arhiv-gospic.hr/

Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjecaja dostavljaju se Drzavnom arhivu u
Gospicu, na adresu: Drzavni arhiv u Gospi¢u, Kaniska 17, 53 000 GOSPIC s naznakom:
»Za javni natje¢aj za radno mjesto - (arhivski tehni¢ar/ka)*.

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.

Ravnatelj:
dr.sc. lvica Mataija

Gospi¢, 14. rujna 2026.
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